Model o Gylch Gorchwyl
ar gyfer PAPC Is-Ranbarthol Cymru

PRIVATE
Cylch Gwaith 

1. Rhoi adroddiadau i PAPC Cymru trwy gyfrwng cyfarfod Cymdeithas Swyddogion Technegol Cymru.

2. Gweithredu fel ffocws lleol ar gyfer PAPC Cymru.

3. Bod yn fforwm i drafod materion sy`n berthnasol i`r is-rhanbarthau.

4. Gweithredu fel y fforwm ymgynghorol cychwynnol os bydd anghydfod lleol.

5. Monitro perfformiad y Cyfleustodau ac Awdurdodau'r Priffyrdd yn lleol, yn unol â Deddf Ffyrdd Newydd a Gwaith Stryd 1991.

6. Cyfeirio mentrau lleol at PAPC Cymru er mwyn argymell eu mabwysiadu`n rhanbarthol.

7. Hyrwyddo arferion gwaith da sy`n fanteisiol i`r ddwy ochr, yng ngholeuni polisi a deddfwriaeth gyfredol PAPC Cymru.

8. Ymdrin â goruchwylion penodol a geir gan PAPC Cymru o fewn y cyfyngiadau amser gofynnol a rhoi adroddiadau amdanynt i PAPC Cymru.

9. Cefnogi cyfarfodydd cydlynu a chynllunio lleol, trwy roi canllawiau a lledaenu gwybodaeth am faterion perthnasol cenedlaethol, rhanbarthol neu is-ranbarthol.

PRIVATE
Cyfansoddiad

Byddy Cyfleustodau ac Awdurdodau'r Priffyrdd yn penodi cynrychiolwyr. Yn achos y Cyfleustodau bydd y gynrychiolaeth yn cynnwys aelodau o bob un o`r Cyfleustodau: Nwy, Dwr, Trydan, Telecom Prydain, Mercury Communications a'r Cable Communications Association.

10. Bydd y Gadeiryddiaeth a`r ysgrifenyddiaeth yn cylchdroi rhwng y Cyfleustodau ac Awdurdodau'r Priffyrdd trwy drefniant lleol.

11. Caiff y ddau sefydliad gyflwyno materion i`w cynnwys ar yr agenda ar gyfer cyfarfodydd.

12. Fel rheol cynhelir cyfarfodydd bob chwarter neu ar gais y Cadeirydd.

13. Caiff yr aelodau anfon dirprwyon i gyfarfodydd a gellir cyfethol aelodau pan fo angen.

14. Caiff y PAPC Is-ranbarthol sefydlu gweithgorau ac is-grwpiau i weithio ar bynciau arbennig..

PRIVATE
Amlder y Cyfarfodydd 

Chwarterol 

